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	Список изменяющих документов
(в ред. Законов Амурской области
от 02.12.2011 N 582-ОЗ, от 11.11.2016 N 13-ОЗ)



Преамбула утратила силу. - Закон Амурской области от 11.11.2016 N 13-ОЗ.

[bookmark: P19]Статья 1. Перечень граждан, имеющих право на присвоение звания "Ветеран труда"

Звание "Ветеран труда" присваивается:
а) лицам, награжденным орденами или медалями СССР или Российской Федерации, либо удостоенным почетных званий СССР или Российской Федерации, либо награжденным почетными грамотами Президента Российской Федерации или удостоенным благодарности Президента Российской Федерации, либо награжденным ведомственными знаками отличия за заслуги в труде (службе) и продолжительную работу (службу) не менее 15 лет в соответствующей сфере деятельности (отрасли экономики) и имеющим трудовой (страховой) стаж, учитываемый для назначения пенсии, не менее 25 лет для мужчин и 20 лет для женщин или выслугу лет, необходимую для назначения пенсии за выслугу лет в календарном исчислении;
(пп. "а" в ред. Закона Амурской области от 11.11.2016 N 13-ОЗ)
б) лицам, начавшим трудовую деятельность в несовершеннолетнем возрасте в период Великой Отечественной войны и имеющим трудовой (страховой) стаж не менее 40 лет для мужчин и 35 лет для женщин.
(в ред. Закона Амурской области от 11.11.2016 N 13-ОЗ)

Статья 2. Утратила силу. - Закон Амурской области от 11.11.2016 N 13-ОЗ.

Статья 3. Порядок присвоения звания "Ветеран труда"

Звание "Ветеран труда" присваивается лицам, указанным в статье 1 настоящего Закона, губернатором области в порядке, установленном постановлением губернатора области.

Статья 4. Вступление в силу настоящего Закона

Настоящий Закон вступает в силу по истечении десяти дней после дня его первого официального опубликования.

Губернатор
Амурской области
Л.В.КОРОТКОВ
г. Благовещенск
9 июня 2006 года
N 192-ОЗ
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